
 

 

Te ofrecemos, un puesto estable, a jornada completa, con capacidad de desarrollo y aprendizaje en 
aplicación de nuevas metodologías de atención y trabajo, centradas en la persona y la familia. Salario 
22.000,00€/bruto anual. 

 

Si eres un profesional con clara vocación al servicio y al cliente, comprometido con los fines sociales de la entidad, con iniciativa y 
alta capacidad para trabajar en y con equipos multidisciplinares, planificar y coordinar programas, claramente orientado a 

resultados, con un alto nivel de ética, integridad y rigor profesional, te queremos en nuestro equipo. 

• Coordinar la seguridad y salud en los diferentes centros y servicios del Grupo 
ASPRODEMA, velando por el cumplimiento de la legalidad. 

• Proponer mejoras en los sistemas de trabajo, procesos y protocolos que ayuden 
a paliar los riesgos 

• Inspeccionar regularmente los espacios de trabajo 

• Planificar los planes preventivos 

• Brindar información, capacitación y talleres formativos sobre salud y seguridad 
en el trabajo. 

• Planificar el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria, equipos y 
espacios de trabajo.  

• Coordinar con los proveedores/as y subcontratas de mantenimiento. 

• Coordinación de actividades empresariales (CAE): intercambio documentación a 
través de plataformas y el manejo de las mismas o por correo electrónico según 
la empresa. 

• Máximo responsable de las relaciones con los diferentes órganos administrativos 
vinculados a la seguridad y salud en el trabajo. 

• Establecer un flujo comunicativo que promueva la salud y seguridad en la 
organización. 

• Seguimiento de la salud laboral: llevar al día reconocimientos médicos. 

• Formación en PRL junto con el/la técnico/a del servicio de prevención ajeno. 

 
 

Para nuestro centro especial de empleo de Logroño estamos 
buscando Técnico/a de prevención de Riesgos Laborales  
 
Tu Misión:  Desarrollar todas las funciones de PRL en coordinación con el servicio de prevención ajeno 
y el responsable de mantenimiento.  
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Requisitos mínimos  
 
Requisitos valorables  

 

  

• Titulado de Grado Universitario con formación específica en Prevención de Riesgos 
Laborales. 

• Máster en prevención de riesgos laborales 
• Carné de conducir y vehículo propio. 

Tus Responsabilidades 

https://www.asprodema.org/cv

